
ANEXO No 7 

EXPERIENCIA Y FORMACIÓN DEL PERSONAL MÍNIMO 

LICITACIÓN PRIVADA ABIERTA 

002 DE 2026 

 
INTERVENTORÍA TÉCNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, CONTABLE, SOCIAL, 
AMBIENTAL Y JURÍDICAO PARA EL PROYECTO “CONSTRUCCIÓN OBRA NUEVA Y 
DOTACIÓN INTEGRAL DE LA INSTITUCIÓN EDUCATIVA PRIMITIVO CRESPO - SEDE 
PRINCIPAL MUNICIPIO DE RIOFRÍO DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA” 
identificado con código BPIN 20250214000197 A DESARROLLARSE EN EL MARCO DEL 
MECANISMO DE OBRAS POR IMPUESTOS. 
 
CODIGO BPIN: 20250214000197 
 
CONTRIBUYENTE: PROYECTOS DE INFRAESTRUCTURA S.A.S. 
 

Cada uno de los interventores debe permanecer durante la vigencia del contrato 
y acreditar la experiencia y formación que se define en la siguiente tabla: 

 
 

PERSONAL 
PERFIL 

PROFESIONAL 
(*) 

EXPERIENCIA 
ESPECÍFICA 

DISPONIBILIDAD CANTIDAD 
TIEMPO DE 

DEDICACIÓN 
EN MESES 

 
 
 
 
 

DIRECTOR 
INTERVENTORIA 

 
Título profesional 

como  Ingeniero Civil 
o Arquitecto, con 

Tarjeta Profesional 
Vigente. 

 
Título de Postgrado 
en la                 modalidad de 
especialización o 

maestría en Gerencia 
y/o Administración de 

Proyectos. 

General: Seis (6) años de 
experiencia certificada en el 
ejercicio   de   la   profesión. 

 
Específica: Cuatro (4) años 
como Director de 
Interventoría en el sector 
público o privado, en 
proyectos relacionados con 
la Interventoría integral a la 
construcción y/o adecuación 
y/o mantenimiento de obras 
civiles     de     edificaciones 
institucionales y/o de oficinas 
y/o educativas. 
 
Nota: el tiempo de 
experiencia específica puede 
estar incluida dentro de la 
experiencia general. 

 
 
 
 
 

 
 
 

30% 

 
 
 
 
 
 

 
 
1 

 
 
 
 
 
 
 
 

19 

 
 
 
 
 
 

RESIDENTE 

 
 
 
Título profesional 
universitario en las 
profesiones señaladas 
de Pregrado. 
 
Ingeniero Civil o 
Arquitecto con Tarjeta 
Profesional Vigente. 

 
 
General: Cinco (5) años de 
experiencia certificada en el 
ejercicio de la profesión. 
 

Específica: Tres (3) años como 
años de experiencia como 
Residente de Interventoría en 
el sector público o privado, en 
proyectos relacionados con la 
Interventoría a la construcción 
y/o adecuación y/o 
mantenimiento de obras civiles 
de edificaciones institucionales 
y/o de oficinas 
y/o educativas. 
 
Nota: el tiempo de experiencia 
específica puede estar incluida 
dentro de la experiencia 
general. 

 
 
 
 
 
 
 
 

100% 

 
 
 
 
 
 
 
 

1 

 
 
 
 
 
 
 

19 



PERSONAL 
PERFIL 

PROFESIONAL 
(*) 

EXPERIENCIA 
ESPECÍFICA 

DISPONIBILIDAD CANTIDAD 
TIEMPO DE 

DEDICACIÓN 
EN MESES 

 
 
 
 
 
 

 
PROFESIONAL 
DE APOYO EN 

PLANTA 
 

 
Título de Grado en: 

dispuestos en el 
Anexo No 7.2 de 

profesiones y 
programas 

 
 

Título de postgrado 
dispuestas en el Anexo 
No 7.2 de profesiones 
y programas 

Experiencia general: 
mínima de tres (3) años 

como Gestor y/o 
Interventor y/o Supervisor 
Profesional en Planta y/o 

Jefe de Planta y/o 
Coordinador de Área. 

 
Experiencia específica: 

mínima certificada de dos 
(2) año como director, o 

gerente, de interventoría / 
supervisión de proyectos 
de adquisición de bienes 

de menaje, comedor, 
cocina y/o mobiliario 

escolar. 
 

Nota: El año de 
experiencia específica 
puede estar incluida 

dentro de la experiencia 
mínima requerida. 

 
 
 
 
 

 
30% 

 
 
 
 
 
 
1 

 
 
 
 
 
 

3 

TÉCNICO DE 
APOYO EN SEDES 

FABRICANTE 
MOBILIARIO 

Título como Técnico 
profesional o 

Tecnólogo en áreas en 
áreas de ingeniería y 

diseño. 

 
 
Experiencia específica: 
mínimo un (1) año experiencia 
en procesos de producción de 
mobiliario institucional. 

 

60% 1 3 

 
 
 
 
 
 
 

PROFESIONAL 
ELECTRICISTA 

Título profesional 
universitario como 
Ingeniero Eléctrico y/o 
electricista. Debe 
contar con tarjeta 
profesional vigente. 

General: Tres (3) años de 
experiencia certificada en el 
ejercicio de la profesión. 
 
Específica: Como asesor 
eléctrico, en un mínimo de 
dos (2) proyectos 
relacionados con la 
interventoría de la 
construcción y/o adecuación 
y/o mantenimiento de obras 
civiles de edificaciones 
institucionales y/o de oficinas 
y/o educativas.   

 
Nota: El año de 

experiencia específica 
puede estar incluida 

dentro de la experiencia 
mínima requerida. 

 
 
 
 
 
 
 
 

30% 

 
 
 
 
 
 
 
 

1 

 
 
 
 
 
 
 
 

16 



PERSONAL 
PERFIL 

PROFESIONAL 
(*) 

EXPERIENCIA 
ESPECÍFICA 

DISPONIBILIDAD CANTIDAD 
TIEMPO DE 

DEDICACIÓN 
EN MESES 

 
 
 
 
 
 
 

PROFESIONAL 
ESPECIALISTA 
ESTRUCTURA 

Título profesional 
universitario como 
Ingeniero Civil y afines 
con Tarjeta Profesional 
Vigente. 
 
Título de Postgrado en 
la modalidad de 
especialización o 
maestría en 
Estructuras.  

General: Tres (3) años de 
experiencia certificada en el 
ejercicio de la profesión. 
 
Específica: Como 
Profesional estructural, en un 
mínimo de dos (2) proyectos 
relacionados con la 
interventoría de la 
construcción y/o adecuación 
y/o mantenimiento de obras 
civiles de edificaciones 
institucionales y/o de oficinas 
y/o educativas. 
 
Nota: el tiempo de 
experiencia específica puede 
estar incluida dentro de la 
experiencia general. 

 
 
 
 
 
 
 
 

30% 

 
 
 
 
 
 
 
 

1 

 
 
 
 
 
 
 
 

16 

 
 
 
 
 
 
 

ESPECIALISTA 
EN GEOTECNIA 

 

Título profesional 
universitario como 
Ingeniero Civil y afines 
con Tarjeta Profesional 
Vigente. 
 
Título de Postgrado en 
la modalidad de 
especialización o 
maestría en 
Geotécnica .  

General: Tres (3) años de 
experiencia certificada en el 
ejercicio de la profesión. 
 
Específica: Como 
Profesional en Geotecnia, en 
un mínimo de dos (2) 
proyectos relacionados con 
la interventoría de la 
construcción y/o adecuación 
y/o mantenimiento de obras 
civiles de edificaciones 
institucionales y/o de oficinas 
y/o educativas. 
 
Nota: el tiempo de 
experiencia específica puede 
estar incluida dentro de la 
experiencia general. 

 
 
 
 
 
 
 
 

20% 

 
 
 
 
 
 
 
 

1 

 
 
 
 
 
 
 
 

16 

 
 
 
 
 
 
 
 

PROFESIONAL 
AMBIENTAL 

Título profesional 
universitario como 
Ingeniero Ambiental o 
Profesional Ambiental  
afines con Tarjeta 
Profesional Vigente. 
 
 

General: Tres (3) años de 
experiencia certificada en el 
ejercicio de la profesión. 
 
Específica: Como 
Profesional ambiental, en un 
mínimo de dos (2) proyectos 
relacionados con la 
interventoría de la 
construcción y/o adecuación 
y/o mantenimiento de obras 
civiles de edificaciones 
institucionales y/o de oficinas 
y/o educativas. 
 
Nota: el tiempo de 
experiencia específica puede 
estar incluida dentro de la 
experiencia general. 

 
 
 
 
 
 
 

30% 

 
 
 
 
 
 
 

1 

 
 
 
 
 
 

 
16 



PERSONAL 
PERFIL 

PROFESIONAL 
(*) 

EXPERIENCIA 
ESPECÍFICA 

DISPONIBILIDAD CANTIDAD 
TIEMPO DE 

DEDICACIÓN 
EN MESES 

 
 
 
 
 
 
 

ASESOR 
HIDROSANITARIO  

Título profesional 
universitario como 
Ingeniero Civil con 
Tarjeta Profesional 

Vigente. 
 

Título de Postgrado en 
la modalidad de 
especialización o 

maestría en ingeniería 
hidráulica y/o 

hidrosanitaria y/o de 
aguas. 

General: Tres (3) años de 
experiencia certificada en el 
ejercicio de la profesión. 
 
Específica: Como asesor 
hidrosanitario, en un mínimo 
de dos (2) proyectos 
relacionados con la 
interventoría a la 
construcción y/o adecuación 
y/o mantenimiento de obras 
civiles de edificaciones 
institucionales y/o de oficinas 
y/o educativas.  
 
Nota: El año de 
experiencia específica 
puede estar incluida 
dentro de la experiencia 
mínima requerida. 

 
 
 
 
 
 
 
 

30% 

 
 
 
 
 
 
 
 

1 

 
 
 
 
 
 
 
 

16 

PROFESIONAL 
SOCIAL 

Título profesional 
universitario en áreas  
de Ciencias Sociales 

General: Tres (3) años de 
experiencia certificada en 
supervisión de Gestión social 
o trabajo social. 
 
Específica: Dos (2) años de 
experiencia en Gestor Social 
en el sector público o 
privado, en proyectos 
relacionados con la 
interventoría de la 
construcción y/o adecuación 
y/o mantenimiento de obras 
civiles de edificaciones 
institucionales y/o de oficinas 
y/o educativas. 
 
Nota: el tiempo de 
experiencia específica puede 
estar incluida dentro de la 
experiencia general. 

 
 
 
 
 
 
 

30% 

 
 
 
 
 
 
 
 

1 

 
 
 
 
 
 
 
 

16 

 
 
 
 

 
 

TOPÓGRAFO 

 
 

Título profesional 
universitario en: 

 
Topografía y afines 

 

General: Tres (3) años de 
experiencia certificada en el 
ejercicio de la profesión. 
 
 
Específica: Como 
profesional en topografía, en 
un mínimo de dos (2) 
proyectos relacionados con 
la interventoría a
 la construcción y/o 
adecuación y/o 
mantenimiento de obras 
civiles de edificaciones 
institucionales y/o de oficinas 
y/o educativas 

 
 
 
 
 
 

30% 

 
 
 
 
 
 

1 

 
 
 
 
 
 

16 

 
 
 

 

 
PROFESIONAL 

ADMINISTRATIVO 

Título profesional 
universitario en: 

Ingeniería Industrial o 
financiera, o 

administración de 
empresas o 

administración pública 
o economía o 

contaduría pública. 
 

Título de Posgrado: en 
la modalidad de 

 
 
 
 
 
 
 

Experiencia específica: 
mínima certificada de tres 
(3) años como interventor 
o asesor administrativo 

y/o financiero y/o 

 
 
 
 
 
 

30% 

 
 
 
 
 
 

1 

 
 
 
 
 
 

16 



PERSONAL 
PERFIL 

PROFESIONAL 
(*) 

EXPERIENCIA 
ESPECÍFICA 

DISPONIBILIDAD CANTIDAD 
TIEMPO DE 

DEDICACIÓN 
EN MESES 

especialización o 
maestría en áreas 
administrativas o 
financieras o 
económicas o 
contables, o logística, o 
dirección o gerencia de 
proyectos o en 
finanzas 

contable de contratos. 

 
 

COORDINADOR 
BIM 

Titulo profesional en  
Arquitectura,  

Ingeniería Civil , 
Ingeniería Mecánica, 
Eléctrica e Hidráulica  

Ingeniería de 
Construcción o 

Industrial 

General: Tres (3) años de 
experiencia certificada en el 
ejercicio de la profesión. 
 
 
Específica: Como 
coordinador BIM en un 
mínimo de dos (2) proyectos 
relacionados con la 
interventoría a
 la construcción y/o 
adecuación y/o 
mantenimiento de obras 
civiles de edificaciones 
institucionales y/o de oficinas 
y/o educativas 

 
 
 
 
 
 

30% 

 
 
 
 
 
 

1 

 
 
 
 
 
 

16 
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