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PROCESO DE SELECCIÓN PARA REALIZAR LA CONTRATACIÓN DE LA INTERVENTORÍA INTEGRAL 
PARA LA “CONSTRUCCIÓN EN PAVIMENTO ASFÁLTICO DE LA VÍA QUE COMUNICA LA VEREDA LA 

VENGANZA CON LA MARGINAL DE LA SELVA EN EL MUNICIPIO DE TAURAMENA 
DEPARTAMENTO DEL CASANARE” Código BPIN 20240214000096 A DESARROLLARSE POR EL 

MECANISMO OBRAS POR IMPUESTOS OPCIÓN FIDUCIA.   
 

El 10 de diciembre de 2025 a las 02:00 p.m. se realizó el cierre de la etapa de recibo de propuestas 

de acuerdo con lo establecido en el Cronograma de los Términos De Referencia para la contratación 

de la interventoría de que trata la Licitación Privada Abierta No. 002 de 2025.  

Se recibieron veintiún (21) propuestas, las cuales fueron evaluadas conforme a lo establecido en 

los términos de referencia en relación con los REQUISITOS HABILITANTES, obteniendo los siguientes 

resultados: 

PROPUESTAS RECIBIDAS POR CORREO ELECTRÓNICO: 
 

 PROPONENTE INTEGRANTES IDENTIFICACION PARTICIPACIÓN Fecha de Recibido 

1 
ABRAHAM ENRIQUE 

ESPINOSA DIAZ 
N/A C. C. 78.690.387 N/A 

miércoles 
10/12/2025 11:25 

a. m 

2 
ALIANZA INTEGRAL DE 
PROYECTOS S.A.S BIC 

N/A NIT 901.506.750-7 N/A 
miércoles 

10/12/2025 1:42 
p. m 

3 CB INGENIEROS S.A.S. N/A NIT 860.509.943-7 N/A 
Miércoles 

10/12/2025 12:50 
p. m 

4 
CONSORCIO 3961 

TAURAMENA 

KALPA INGENIERIA SAS 
SOCIEDAD DE BENEFICIO E 
INTERES COLECTIVO - BIC 

NIT 901.506.984-3 99% 
miércoles 

10/12/2025 1:53 
p. m. 

SUMAK INGENIERIA SAS NIT 900.922.872-7 1% 

5 
CONSORCIO 

CONECTIVIDAD 
CASANARE 

BERAKAH INGENIERIA S.A.S. NIT 900.353.973 - 0 90% miércoles 
10/12/2025 1:56 

p. m BERAKAH CONSULTORES S.A.S. NIT 901.458.157 - 2 10% 

6 
CONSORCIO INTER 
TAURAMENA 2026 

INGENIERIA Y GERENCIA DE 
OBRAS S.A.S. 

NIT 900.201.542-8 80% miércoles 
10/12/2025 12:21 

p. m 
INGENIERÍA Y DESARROLLO 
NACIONAL INALDEX S.A.S. 

NIT 901.431.997-5 20% 

7 
CONSORCIO 

INTERVENTORIA M&J 
2025 

MARCA INGENIERIA C.I.R. 
S.A.S. 

901.883.287-3 90% miércoles 
10/12/2025 1:56 

p. m 
JORGE AUGUSTO RODRIGUEZ 

REINA 
C. C. 9658796 10% 

8 
CONSORCIO 

PAVIMENTOS 
TAURAMENA 

DAIMCO S.A.S. NIT 900.021.482 - 1 1% miércoles 
10/12/2025 1:21 

p. m DIBENEM S.A.S. NIT 901.136.726 - 1 99% 

9 CONSORCIO SAES 

ESPACIOS URBANOS GRUPO 
CONSTRUCTOR S.A.S. 

NIT 900.727.376-1 40% miércoles10/12/2
025 12:39 p. m 

MORALBA SANCHEZ ORDOÑEZ C. C. 34.526.385 60% 

10 
CONSORCIO VICPEB 

OXI CASANARE 

ORGANIZACIÓN VICAN S.A.S. NIT 901.227.576-4 50% 
martes 9/12/2025 

10:00 p. m BB CONSULTORA S.A.S. 
  

NIT 901.619.463-3 50% 
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 PROPONENTE INTEGRANTES IDENTIFICACION PARTICIPACIÓN Fecha de Recibido 

11 
CONSORCIO VYE 

INTERVIAS CASANARE 

COMPAÑÍA DE VÍAS, 
TRANSPORTE Y OBRAS 

PÚBLICAS S.A.S (VIASTOP 
S.A.S.) 

NIT 901.218.647-0 30% miércoles10/12/2
025 10:42 a. m 

AIM ENGINEERING S.A.S. NIT 901.617.533-1 70% 

12 
CONSULTORES 

DONOVAN S.A.S 
N/A NIT 900.644.351-9 N/A 

miércoles10/12/2
025 8:50 a. m 

13 INCOPLAN IN S.A.S. N/A NIT. 901.472.564-5 N/A 
miércoles 

10/12/2025 12:15 
p. m 

14 

SERVICIOS DE 
INGENIERÍA Y 

ARQUITECTURA 
CONSTRUCCIONES 

INGEVAL S.A.S. 

N/A NIT 822.004.859-1 N/A 
miércoles10/12/2

025 12:12 p. m 

15 
INTERESTUDIOS 

INGENIERIA S.A.S. 
N/A NIT 820.000.836-5 N/A 

miércoles10/12/2
025 1:58 p. m 

16 
LINO ANDRES 

MENDOZA VELASQUEZ 
N/A C. C. 79.838.206 N/A 

miércoles 
10/12/2025 11:43 

a. m 

17 
LITORAL CONSULTING 

S.A.S. 
N/A NIT 901.499.397-9 N/A 

miércoles 
10/12/2025 11:33 

a. m. 

18 

PROYECTOS, DISEÑOS, 
INGENIERIA, 

ARQUITECTURA Y 
CONSTRUCCIONES 

LTDA PRODIAC LTDA. 

N/A NIT 900.263.450-4 N/A 
Miércoles 

10/12/2025 12:06 
p. m 

19 
PROYECTISTAS DE 

COLOMBIA & CIA. S.A.S 
PROYECTCOL S.A.S. 

N/A NIT 830.144.388-1 N/A 
miércoles 

10/12/2025 12:50 
p. m 

20 RM INGENIEROS S.A.S. N/A NIT 900.345.967-2 N/A 
miércoles 

10/12/2025 8:37 
a. m 

21 
SUCA 

CONSTRUCCIONES 
S.A.S. 

N/A NIT 900.568.398-9 N/A 
Miércoles 

10/12/2025 12:23 
p. m 

 
El Comité Evaluador revisó la información recibida mediante correo electrónico de los Requisitos 
Habilitantes de las propuestas y procedió a realizar el siguiente informe: 

 
INFORME DEFINITIVO DE REQUISITOS HABILITANTES: 

 

Una vez surtido el proceso de verificación de requisitos habilitantes, el 7 de enero de 2026 fue 

debidamente publicado el informe definitivo para conocimiento de los proponentes. Como 

resultado de la evaluación definitiva de requisitos Habilitantes para la Licitación Privada abierta No. 

002 de 2025 para la contratación de la interventoría integral del proyecto “CONSTRUCCIÓN EN 

PAVIMENTO ASFÁLTICO DE LA VÍA QUE COMUNICA LA VEREDA LA VENGANZA CON LA MARGINAL 

DE LA SELVA EN EL MUNICIPIO DE TAURAMENA DEPARTAMENTO DEL CASANARE” identificado con 

código BPIN 20240214000096, quedaron habilitadas para la etapa de evaluación de requisitos 

ponderables las siguientes propuestas: 
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PROPONENTE 
RESULTADO DE LA EVALUACIÓN DE 

REQUISITOS HABILITANTES 

ALIANZA INTEGRAL DE PROYECTOS S.A.S BIC HABILITADA 

CB INGENIEROS S.A.S. HABILITADA 

CONSORCIO INTER TAURAMENA 2026 HABILITADA 

CONSORCIO SAES HABILITADA 

CONSORCIO VICPEB OXI CASANARE HABILITADA 

CONSORCIO VYE INTERVIAS CASANARE HABILITADA 

INCOPLAN IN S.A.S. HABILITADA 

LITORAL CONSULTING S.A.S. HABILITADA 

PROYECTISTAS DE COLOMBIA & CIA. S.A.S PROYECTCOL S.A.S. HABILITADA 
 
 

CRITERIOS DE EVALUACIÓN DE REQUISITOS PONDERABLES 
 

Según lo establecido en el capítulo IV de los Términos de Referencia, los proponentes habilitados 
en los aspectos jurídicos, técnicos y financieros, tendrán derecho a que sus Propuestas sean 
calificadas, lo cual se realizó con base en los siguientes criterios de evaluación: 
 

CONCEPTO PUNTAJE MÁXIMO 

Experiencia del Proponente 67,50 

Equipo de trabajo (Personal Clave Evaluable)  10 

Factor de sostenibilidad  1 

Apoyo a la industria nacional 20 

Vinculación de personas con discapacidad 1 

Emprendimientos y empresas de mujeres 0,25 

Mipyme 0,25 

TOTAL 100 

 
MÉTODO DE EVALUACIÓN DE LA EXPERIENCIA DEL PROPONENTE 

 
 

De acuerdo con lo establecido en el numeral 4.1 de los Términos de Referencia, para la escogencia 
del procedimiento a aplicar para la asignación del puntaje por experiencia del proponente se tendrá 
en cuenta las centésimas de la tasa representativa del mercado TRM para el dólar, publicada por la 
Superintendencia Financiera de Colombia vigente para el segundo día hábil después de finalizado 
el periodo de traslado del informe de evaluación.  
 

Rango (inclusive)  Número  Método  

De 0.00 a 0.24  1  Mediana con valor absoluto  

De 0.25 a 0.49  2  Media geométrica  

De 0.50 a 0.74  3  Media aritmética alta  

De 0.75 a 0.99  4  Media aritmética baja  

 
En consecuencia, se tuvo en cuenta la TRM de $3757,08 publicada el 30 de diciembre de 2025 por 
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la Superintendencia Financiera de Colombia y vigente para el 31 de diciembre de 2025, por lo tanto, 
se determinó el método de evaluación No. 1, mediana con valor absoluto (De 0.00 a 0.24). 

 
EVALUACION DE REQUISITOS PONDERABLES AL PROPONENTE ALIANZA INTEGRAL DE 

PROYECTOS S.A.S BIC 
Para la asignación del puntaje se tuvieron en cuenta las siguientes consideraciones: 

EVALUACIÓN DE REQUISITOS PONDERABLES - ALIANZA INTEGRAL DE PROYECTOS S.A.S BIC 

FACTORES DE 
EVALUACIÓN 

PUNTAJE 
MAXIMO 

PUNTAJE 
ASIGNADO AL 
PROPONENTE 

OBSERVACIONES 

Experiencia del 
Proponente  

67,50 67,50 

El proponente presentó el Formato 3 – 
Experiencia con la información de contratos 
cuya sumatoria es de 4745,88 SMMLV y su 
promedio es 1186,47 SMMLV.  

Equipo de trabajo 
(Personal Clave 
Evaluable)  

10 10 
El proponente presentó diligenciado el Formato 
9 - Experiencia y formación académica adicional 
del Personal Clave Evaluable. 

Factor de 
sostenibilidad 

1 1 
El Proponente presentó diligenciado y suscrito 
el Formato 12 – Factor de sostenibilidad 

Apoyo a la 
industria nacional 

20 
 

20 
 

El Proponente se comprometió a vincular 
durante el desarrollo del objeto contractual un 
porcentaje de empleados o contratistas por 
prestación de servicios colombianos, de al 
menos el 80% del personal requerido para el 
cumplimiento del contrato. 

Vinculación de 
personas con 
discapacidad 

1 
 

1 
 

El proponente presentó el Formato 6 – 
Vinculación de personas en condición de 
discapacidad acompañado de certificado 
expedido por el Ministerio de Trabajo vigente a 
la fecha de cierre del Proceso de Contratación 

Emprendimientos 
y empresas de 
mujeres 

0,25 0,25 
 El proponente presentó el Formato 13 – 
Acreditación de emprendimientos y empresas 
de mujeres 

Mipyme  0,25 0,25 
El proponente presentó RUP vigente y en firme 
donde acreditó la calidad de Mipyme 
domiciliada en Colombia. 

TOTAL PUNTAJE 100 100   
 

RESULTADO DE LA EVALUACIÓN DE REQUISITOS PONDERABLES PARA EL PROPONENTE ALIANZA 
INTEGRAL DE PROYECTOS S.A.S BIC: Al proponente se le asignaron 100 puntos. 
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EVALUACION DE REQUISITOS PONDERABLES AL PROPONENTE CB INGENIEROS S.A.S. 
 

Para la asignación del puntaje se tuvieron en cuenta las siguientes consideraciones: 
 

EVALUACIÓN DE REQUISITOS PONDERABLES - CB INGENIEROS S.A.S. 

FACTORES DE 
EVALUACIÓN 

PUNTAJE 
MAXIMO 

PUNTAJE 
ASIGNADO AL 
PROPONENTE 

OBSERVACIONES 

Experiencia del 
Proponente  

67,50 42,62 

El proponente presentó el Formato 3 – 
Experiencia con la información de contratos cuya 
sumatoria es de 4871,57 SMMLV y su promedio 
es 1623,85 SMMLV. 

Equipo de trabajo 
(Personal Clave 
Evaluable)  

10 10 
El proponente presentó diligenciado el Formato 9 
- Experiencia y formación académica adicional 
del Personal Clave Evaluable. 

Factor de 
sostenibilidad 

1 1 
El Proponente presentó diligenciado y suscrito el 
Formato 12 – Factor de sostenibilidad 

Apoyo a la 
industria nacional 

20 
 

20 
 

El Proponente se comprometió a vincular 
durante el desarrollo del objeto contractual un 
porcentaje de empleados o contratistas por 
prestación de servicios colombianos, de al menos 
el 80% del personal requerido para el 
cumplimiento del contrato 

Vinculación de 
personas con 
discapacidad 

 
1 
 

 
1 
 

El proponente presentó el Formato 6 – 
Vinculación de personas en condición de 
discapacidad acompañado de certificado 
expedido por el Ministerio de Trabajo vigente a la 
fecha de cierre del Proceso de Contratación 

Emprendimientos 
y empresas de 
mujeres  

0,25 0,25 
 El proponente presentó el Formato 13 – 
Acreditación de emprendimientos y empresas de 
mujeres 

Mipyme  0,25 0,25 
El proponente presentó RUP vigente y en firme 
donde acreditó la calidad de Mipyme domiciliada 
en Colombia. 

TOTAL PUNTAJE 100 75,12   
 

RESULTADO DE LA EVALUACIÓN DE REQUISITOS PONDERABLES PARA EL PROPONENTE CB 
INGENIEROS S.A.S.: Al proponente se le asignaron 75,12 puntos. 
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EVALUACION DE REQUISITOS PONDERABLES AL PROPONENTE CONSORCIO INTER TAURAMENA 
2026 

Para la asignación del puntaje se tuvieron en cuenta las siguientes consideraciones: 
 

EVALUACIÓN DE REQUISITOS PONDERABLES - CONSORCIO INTER TAURAMENA 2026 

FACTORES DE 
EVALUACIÓN 

PUNTAJE 
MAXIMO 

PUNTAJE 
ASIGNADO AL 
PROPONENTE 

OBSERVACIONES 

Experiencia del 
Proponente 
  

67,50 17,22 

El proponente presentó el Formato 3 – 
Experiencia con la información de contratos cuya 
sumatoria es de 605,54 SMMLV y su promedio es 
302,77 SMMLV. 

Equipo de trabajo 
(Personal Clave 
Evaluable)  

10 10 
El proponente presentó diligenciado el Formato 9 
- Experiencia y formación académica adicional 
del Personal Clave Evaluable. 

Factor de 
sostenibilidad 

1 1 
El Proponente presentó diligenciado y suscrito el 
Formato 12 – Factor de sostenibilidad 

Apoyo a la 
industria nacional 

20 
 

20 
 

El Proponente se comprometió a vincular 
durante el desarrollo del objeto contractual un 
porcentaje de empleados o contratistas por 
prestación de servicios colombianos, de al menos 
el 80% del personal requerido para el 
cumplimiento del contrato 

Vinculación de 
personas con 
discapacidad 

 
1 
 

 
1 
 

El proponente presentó el Formato 6 – 
Vinculación de personas en condición de 
discapacidad acompañado de certificado 
expedido por el Ministerio de Trabajo vigente a la 
fecha de cierre del Proceso de Contratación 

Emprendimientos 
y empresas de 
mujeres  

0,25 0,25 
 El proponente presentó el Formato 13 – 
Acreditación de emprendimientos y empresas de 
mujeres 

Mipyme 
  

0,25 0,25 
El proponente presentó RUP vigente y en firme 
donde acreditó la calidad de Mipyme domiciliada 
en Colombia. 

TOTAL PUNTAJE 100 49,72   

RESULTADO DE LA EVALUACIÓN DE REQUISITOS PONDERABLES PARA EL PROPONENTE 
CONSORCIO INTER TAURAMENA 2026: Al proponente se le asignaron 49,72 puntos. 
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EVALUACION DE REQUISITOS PONDERABLES AL PROPONENTE CONSORCIO SAES 
 
Para la asignación del puntaje se tuvieron en cuenta las siguientes consideraciones: 
 

EVALUACIÓN DE REQUISITOS PONDERABLES - CONSORCIO SAES 

FACTORES DE 
EVALUACIÓN 

PUNTAJE 
MAXIMO 

PUNTAJE 
ASIGNADO AL 
PROPONENTE 

OBSERVACIONES 

Experiencia del 
Proponente 

67,50 54,43 

El proponente presentó el Formato 3 – Experiencia 
con la información de contratos cuya sumatoria es 
de 2777,02 SMMLV y su promedio es 956,79 
SMMLV. 

Equipo de trabajo 
(Personal Clave 
Evaluable) 

10 10 
El proponente presentó diligenciado el Formato 9 - 
Experiencia y formación académica adicional del 
Personal Clave Evaluable. 

Factor de 
sostenibilidad 

1 1 
El Proponente presentó diligenciado y suscrito el 
Formato 12 – Factor de sostenibilidad 

Apoyo a la 
industria nacional 

20 
 

20 
 

El Proponente se comprometió a vincular durante 
el desarrollo del objeto contractual un porcentaje 
de empleados o contratistas por prestación de 
servicios colombianos, de al menos el 80% del 
personal requerido para el cumplimiento del 
contrato 

Vinculación de 
personas con 
discapacidad 

 
 

1 
 

 
 

1 
 

El proponente presentó el Formato 6 – Vinculación 
de personas en condición de discapacidad 
acompañado de certificado expedido por el 
Ministerio de Trabajo vigente a la fecha de cierre 
del Proceso de Contratación 

Emprendimientos 
y empresas de 
mujeres 

0,25 0,25 
 El proponente presentó el Formato 13 – 
Acreditación de emprendimientos y empresas de 
mujeres 

Mipyme 0,25 0,25 
El proponente presentó RUP vigente y en firme 
donde acreditó la calidad de Mipyme domiciliada 
en Colombia. 

TOTAL PUNTAJE 100 86,93   

 
RESULTADO DE LA EVALUACIÓN DE REQUISITOS PONDERABLES PARA EL PROPONENTE 
CONSORCIO SAES: Al proponente se le asignaron 86,93 puntos. 
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EVALUACION DE REQUISITOS PONDERABLES AL PROPONENTE CONSORCIO VICPEB OXI 
CASANARE 

 
Para la asignación del puntaje se tuvieron en cuenta las siguientes consideraciones: 
 

EVALUACIÓN DE REQUISITOS PONDERABLES - CONSORCIO VICPEB OXI CASANARE 

FACTORES DE 
EVALUACIÓN 

PUNTAJE 
MAXIMO 

PUNTAJE 
ASIGNADO 

AL 
PROPONENTE 

OBSERVACIONES 

Experiencia del 
Proponente 

67,50 0,00 

El proponente presentó el Formato 3 – Experiencia 
con la información de contratos cuya sumatoria es 
de 18036.05 SMMLV y su promedio es 3006.01 
SMMLV. El resultado de aplicar la fórmula fue un 
número negativo y se asignaron 0,0 puntos. 

Equipo de trabajo 
(Personal Clave 
Evaluable) 

10 10 
El proponente presentó diligenciado y suscrito el 
Formato 9 - Experiencia y formación académica 
adicional del Personal Clave Evaluable. 

Factor de 
sostenibilidad 

1 1 
El Proponente presentó diligenciado y suscrito el 
Formato 12 – Factor de sostenibilidad 

Apoyo a la 
industria 
nacional 
 

 
 

20 

 
 

20 

El Proponente se comprometió a vincular durante 
el desarrollo del objeto contractual un porcentaje 
de empleados o contratistas por prestación de 
servicios colombianos, de al menos el 80% del 
personal requerido para el cumplimiento del 
contrato 

Vinculación de 
personas con 
discapacidad 

 
1 
 

 
1 
 

El proponente presentó el Formato 6 – Vinculación 
de personas en condición de discapacidad 
acompañado de certificado expedido por el 
Ministerio de Trabajo vigente a la fecha de cierre 
del Proceso de Contratación 

Emprendimientos 
y empresas de 
mujeres 

0,25 0,25 
 El proponente presentó el Formato 13 – 
Acreditación de emprendimientos y empresas de 
mujeres 

Mipyme 0,25 0,25 
El proponente presentó RUP vigente y en firme 
donde acreditó la calidad de Mipyme domiciliada 
en Colombia.  

TOTAL PUNTAJE 100 32,50   

 
RESULTADO DE LA EVALUACIÓN DE REQUISITOS PONDERABLES PARA EL PROPONENTE 
CONSORCIO VICPEB OXI CASANARE: Al proponente se le asignaron 32,50 puntos. 
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EVALUACION DE REQUISITOS PONDERABLES AL PROPONENTE CONSORCIO VYE INTERVIAS 
CASANARE 

 
Para la asignación del puntaje se tuvieron en cuenta las siguientes consideraciones: 
 

EVALUACIÓN DE REQUISITOS PONDERABLES - CONSORCIO VYE INTERVIAS CASANARE 

FACTORES DE 
EVALUACIÓN 

PUNTAJE 
MAXIMO 

PUNTAJE 
ASIGNADO 

AL 
PROPONENTE 

OBSERVACIONES 

Experiencia del 
Proponente 

67,50 55,29 

El proponente presentó el Formato 3 – Experiencia 
con la información de contratos cuya sumatoria es 
de 4858,80 SMMLV y su promedio es 971,78 
SMMLV. 

Equipo de trabajo 
(Personal Clave 
Evaluable) 

10 10 
El proponente presentó diligenciado el Formato 9 - 
Experiencia y formación académica adicional del 
Personal Clave Evaluable. 

Factor de 
sostenibilidad 

1 1 
El Proponente presentó diligenciado y suscrito el 
Formato 12 – Factor de sostenibilidad 

Apoyo a la 
industria 
nacional 

20 
 

20 
 

El Proponente se comprometió a vincular durante 
el desarrollo del objeto contractual un porcentaje 
de empleados o contratistas por prestación de 
servicios colombianos, de al menos el 80% del 
personal requerido para el cumplimiento del 
contrato 

Vinculación de 
personas con 
discapacidad 
 

 
1 
 

 
1 
 

El proponente presentó el Formato 6 – Vinculación 
de personas en condición de discapacidad 
acompañado de certificado expedido por el 
Ministerio de Trabajo vigente a la fecha de cierre 
del Proceso de Contratación 

Emprendimientos 
y empresas de 
mujeres 

0,25 0,25 
 El proponente presentó el Formato 13 – 
Acreditación de emprendimientos y empresas de 
mujeres 

Mipyme 0,25 0,25 
El proponente presentó RUP vigente y en firme 
donde acreditó la calidad de Mipyme domiciliada 
en Colombia. 

TOTAL PUNTAJE 100 87,79   

 
RESULTADO DE LA EVALUACIÓN DE REQUISITOS PONDERABLES PARA EL PROPONENTE 
CONSORCIO VYE INTERVIAS CASANARE: Al proponente se le asignaron 87,79 puntos. 
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EVALUACION DE REQUISITOS PONDERABLES AL PROPONENTE INCOPLAN IN SAS 

 

Para la asignación del puntaje se tuvieron en cuenta las siguientes consideraciones: 
 

EVALUACIÓN DE REQUISITOS PONDERABLES - INCOPLAN IN SAS 

FACTORES DE 
EVALUACIÓN 

PUNTAJE 
MAXIMO 

PUNTAJE 
ASIGNADO 

AL 
PROPONENTE 

OBSERVACIONES 

Experiencia del 
Proponente 

67,50 33,44 

El proponente presentó el Formato 3 – Experiencia 
con la información de contratos cuya sumatoria es 
de 3570,32 SMMLV y su promedio es 1785,16 
SMMLV. 

Equipo de trabajo 
(Personal Clave 
Evaluable) 

10 10 
El proponente presentó diligenciado el Formato 9 - 
Experiencia y formación académica adicional del 
Personal Clave Evaluable. 

Factor de 
sostenibilidad 

1 1 
El Proponente presentó diligenciado y suscrito el 
Formato 12 – Factor de sostenibilidad 

Apoyo a la 
industria 
nacional 

20 
 

20 
 

El Proponente se comprometió a vincular durante 
el desarrollo del objeto contractual un porcentaje 
de empleados o contratistas por prestación de 
servicios colombianos, de al menos el 80% del 
personal requerido para el cumplimiento del 
contrato 

Vinculación de 
personas con 
discapacidad 

 
1 
 

 
1 
 

El proponente presentó el Formato 6 – Vinculación 
de personas en condición de discapacidad 
acompañado de certificado expedido por el 
Ministerio de Trabajo vigente a la fecha de cierre 
del Proceso de Contratación 

Emprendimientos 
y empresas de 
mujeres 

0,25 0,25 
 El proponente presentó el Formato 13 – 
Acreditación de emprendimientos y empresas de 
mujeres 

Mipyme 0,25 0,25 
El proponente presentó RUP vigente y en firme 
donde acreditó la calidad de Mipyme domiciliada 
en Colombia. 

TOTAL PUNTAJE 100 65,94   

 
RESULTADO DE LA EVALUACIÓN DE REQUISITOS PONDERABLES PARA EL PROPONENTE INCOPLAN 
IN SAS: Al proponente se le asignaron 65,94 puntos. 
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EVALUACION DE REQUISITOS PONDERABLES AL PROPONENTE LITORAL CONSULTING S.A.S 
 

Para la asignación del puntaje se tuvieron en cuenta las siguientes consideraciones: 
 

EVALUACIÓN DE REQUISITOS PONDERABLES - LITORAL CONSULTING S.A.S 

FACTORES DE 
EVALUACIÓN 

PUNTAJE 
MAXIMO 

PUNTAJE 
ASIGNADO 

AL 
PROPONENTE 

OBSERVACIONES 

Experiencia del 
Proponente 

67,50 47,97 

El proponente presentó el Formato 3 – Experiencia 
con la información de contratos cuya sumatoria es 
de 9020,27 SMMLV y su promedio es 1529,74 
SMMLV. 

Equipo de trabajo 
(Personal Clave 
Evaluable) 

10 10 
El proponente presentó diligenciado el Formato 9 - 
Experiencia y formación académica adicional del 
Personal Clave Evaluable. 

Factor de 
sostenibilidad 

1 1 
El Proponente presentó diligenciado y suscrito el 
Formato 12 – Factor de sostenibilidad 

Apoyo a la 
industria 
nacional 

20 
 

20 
 

El Proponente se comprometió a vincular durante 
el desarrollo del objeto contractual un porcentaje 
de empleados o contratistas por prestación de 
servicios colombianos, de al menos el 80% del 
personal requerido para el cumplimiento del 
contrato 

Vinculación de 
personas con 
discapacidad 

 
1 
 

 
1 
 

El proponente presentó el Formato 6 – Vinculación 
de personas en condición de discapacidad 
acompañado de certificado expedido por el 
Ministerio de Trabajo vigente a la fecha de cierre 
del Proceso de Contratación 

Emprendimientos 
y empresas de 
mujeres 

0,25 0,25 
 El proponente presentó el Formato 13 – 
Acreditación de emprendimientos y empresas de 
mujeres 

Mipyme  0,25 0,25 
El proponente presentó RUP vigente y en firme 
donde acreditó la calidad de Mipyme domiciliada 
en Colombia. 

TOTAL PUNTAJE 100 80,47   

 
RESULTADO DE LA EVALUACIÓN DE REQUISITOS PONDERABLES PARA EL PROPONENTE LITORAL 
CONSULTING S.A.S.: Al proponente se le asignaron 80,47 puntos. 
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EVALUACION DE REQUISITOS PONDERABLES AL PROPONENTE PROYECTISTAS DE COLOMBIA & 
CIA. S.A.S PROYECTCOL S.A.S 

 

Para la asignación del puntaje se tuvieron en cuenta las siguientes consideraciones: 
 

EVALUACIÓN DE REQUISITOS PONDERABLES - PROYECTISTAS DE COLOMBIA & CIA. S.A.S 
PROYECTCOL S.A.S 

FACTORES DE 
EVALUACIÓN 

PUNTAJE 
MAXIMO 

PUNTAJE 
ASIGNADO 

AL 
PROPONENTE 

OBSERVACIONES 

Experiencia del 
Proponente 

67,50 47,38 

El proponente presentó el Formato 3 – Experiencia 
con la información de contratos cuya sumatoria es 
de 1665,60 SMMLV y su promedio es 832,80 
SMMLV. 

Equipo de trabajo 
(Personal Clave 
Evaluable) 

10 10 
El proponente presentó diligenciado el Formato 9 - 
Experiencia y formación académica adicional del 
Personal Clave Evaluable. 

Factor de 
sostenibilidad 

1 1 
El Proponente presentó diligenciado y suscrito el 
Formato 12 – Factor de sostenibilidad 

Apoyo a la 
industria 
nacional 

20 
 

20 
 

El Proponente se comprometió a vincular durante 
el desarrollo del objeto contractual un porcentaje 
de empleados o contratistas por prestación de 
servicios colombianos, de al menos el 80% del 
personal requerido para el cumplimiento del 
contrato 

Vinculación de 
personas con 
discapacidad 

 
1 
 

 
1 
 

El proponente presentó el Formato 6 – Vinculación 
de personas en condición de discapacidad 
acompañado de certificado expedido por el 
Ministerio de Trabajo vigente a la fecha de cierre 
del Proceso de Contratación 

Emprendimientos 
y empresas de 
mujeres 

0,25 0,00 
El proponente no presentó el Formato 13 – 
Acreditación de emprendimientos y empresas de 
mujeres 

Mipyme 
  

0,25 0,25 
El proponente presentó RUP vigente y en firme 
donde acreditó la calidad de Mipyme domiciliada 
en Colombia. 

TOTAL PUNTAJE 100 79,63   

 
RESULTADO DE LA EVALUACIÓN DE REQUISITOS PONDERABLES PARA EL PROPONENTE 
PROYECTISTAS DE COLOMBIA & CIA. S.A.S PROYECTCOL S.A.S: Al proponente se le asignaron 79,63 
puntos. 
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RESUMEN DE LA EVALUACIÓN DE REQUISITOS PONDERABLES 

Una vez aplicados los factores de evaluación establecidos en el CAPÍTULO IV. CRITERIOS DE 
EVALUACIÓN, ASIGNACIÓN DE PUNTAJE Y CRITERIOS DE DESEMPATE de los Términos de 
Referencia, para la evaluación de las propuestas habilitadas se obtuvieron los siguientes resultados: 
 

PROPONENTE 

PUNTAJE ASIGNADO AL PROPONENTE 

Experiencia 
del 

Proponente 

Equipo de trabajo 
(Personal Clave Evaluable) 

Factor de 
sostenibili

dad.  

Apoyo a la 
industria 
nacional. 

Vinculación de 
personas con 
discapacidad.  

Emprendimientos 
y empresas de 

mujeres.  
Mipyme.  Total 

Experiencia 
adicional 

del 
Personal 

Clave 
Evaluable.  

Formación 
académica 
adicional 

del 
Personal 

Clave 
Evaluable. 

ALIANZA INTEGRAL 
DE PROYECTOS 

S.A.S BIC 
 67,50   5,0   5,0   1,0   20,0   1,0   0,25   0,25   100,00  

CB INGENIEROS 
S.A.S. 

 42,62   5,0   5,0   1,0   20,0   1,0   0,25   0,25   75,12  

CONSORCIO INTER 
TAURAMENA 2026 

 17,22   5,0   5,0   1,0   20,0   1,0   0,25   0,25   49,72  

CONSORCIO SAES  54,43   5,0   5,0   1,0   20,0   1,0   0,25   0,25   86,93  

CONSORCIO 
VICPEB OXI 
CASANARE 

 0    5,0   5,0   1,0   20,0   1,0   0,25   0,25   32,50  

CONSORCIO VYE 
INTERVIAS 
CASANARE 

 55,29   5,0   5,0   1,0   20,0   1,0   0,25   0,25   87,79  

INCOPLAN IN S.A.S.  33,44   5,0   5,0   1,0   20,0   1,0   0,25   0,25   65,94  

LITORAL 
CONSULTING S.A.S 

 47,97   5,0   5,0   1,0   20,0   1,0   0,25   0,25   80,47  

PROYECTISTAS DE 
COLOMBIA & CIA. 
S.A.S PROYECTCOL 

S.A.S 

 47,38   5,0   5,0   1,0   20,0   1,0   0     0,25   79,63  

De conformidad con lo establecido en el CRONOGRAMA de los Términos de Referencia, el plazo 
para presentar observaciones al informe de evaluación de requisitos ponderables fue hasta el 16 
de enero de 2026 a las 4:00 p.m. Se informa que dentro del plazo establecido no se recibieron 
observaciones al informe de evaluación de requisitos ponderables, en el buzón dispuesto para ello.   
 
Por lo anterior, se recomienda adjudicar el Contrato de INTERVENTORÍA INTEGRAL del proyecto de 
Obras por Impuestos, opción fiducia para la “CONSTRUCCIÓN EN PAVIMENTO ASFÁLTICO DE LA VÍA 
QUE COMUNICA LA VEREDA LA VENGANZA CON LA MARGINAL DE LA SELVA, EN EL MUNICIPIO DE 
TAURAMENA DEPARTAMENTO DEL CASANARE”, identificado con código BPIN 20240214000096, al 
proponente ALIANZA INTEGRAL DE PROYECTOS S.A.S BIC (NIT 901.506.750-7), por el valor ofertado 
de SETECIENTOS SESENTA Y NUEVE MILLONES CUATROCIENTOS DIECIOCHO MIL SETECIENTOS 
SETENTA Y SEIS PESOS M/CTE ($769.418.776).  
 
Se publica informe a los veinte (20) días del mes de enero de 2026 en señal de aprobación. 


